Отчет о работе куратора Проекта 500+
Куратор: Васютина Елена Петровна, директор МБОУ СОШ №3, г. Морозовск,  Ростовской области
ШНОР: МБОУ Николаевская ООШ, расположенная в х. Николаев, Морозовский район, Ростовской области, и.о. директора: Какичева Светлана Михайловна   
	На 1 сентября 2021 года в ОО работает 9 педагогов, контингент обучающихся – 41 человек.
[bookmark: _GoBack]На основании мониторинга  работы, проведенной на 1 этапе реализации проекта, разработан план на 2 этап. Исходя из совместно проведенных мероприятий, результатов анализа отчетов и документов, полученных от руководителя ОО, изучения информации, размещенной  на сайте ОО, разработан отчет о работе, проведенной в сентябре-декабре 2021 г.
Отчет по реализации Проекта 500+  2 этап
	Наименование антирисковой программы
	Мероприятия, запланированные на 2 полугодие
	Запланированные сроки
	Предполагаемые отчетные документы по мероприятиям
	Результат

	Низкий уровень оснащения школы
	- Открытие Центра «Точка Роста»;
- набор обучающихся  для    работы в Центре.
	Сентябрь 2021 г.
	Фото, план работы, анализ работы Центра за 1 полугодие 2021-2022 уч.г.
	Отчет и документы, подтверждающие реализацию   2 этапа программы, размещены на сайте ОО и в личном кабинете ФИОКО

	Дефицит педагогических кадров
	- Сотрудничество с Центром занятости;
- участие в «Ярмарках вакансий»;
- участие в проекте «Земский учитель».
	Сентябрь-декабрь
	
	Информация о потребности в педагогических кадрах направлена в ГКУ РО "Центр Занятости Населения Морозовского района" (июнь и октябрь 2021 г.) http://nikolaevm.lbihost.ru/space/1217/2021/05/наличие-свободных-мест-сведения-о-потребностях-июнь.pdf; http://nikolaevm.lbihost.ru/space/1217/2021/05/наличие-свободных-мест-сведения-о-потребностях-октябрь.pdf; отчет о реализации 2 этапа программы размещен на сайте ОО и в личном кабинете ФИОКО

	Недостаточная предметная и методическая компетентность педагогических работников
	- Реализация программы наставничества «Учитель-Учитель»;
- оказание методической помощи педагогами МБОУ СОШ №3 педагогам МБОУ Николаевской ООШ;
- активизация работы школьных и районных методических объединений;
- повышение квалификации педагогов
	Сентябрь-декабрь
	Приказ о закреплении наставников; фото; протоколы заседаний МО
	Отчеты о выполненной работе: прохождение работниками курсов повышения квалификации, профессиональной переподготовке, участие в вебинарах, размещенных публикациях размещены на сайте ОО  http://nikolaevm.lbihost.ru/space/1217/2021/05/%D1%8F-%D1%8D%D1%84%D1%84%D0%B5%D0%BA%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BD%D1%8B%D0%B9-%D1%83%D1%87%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C.pdf; http://nikolaevm.lbihost.ru/space/1217/2021/05/Психолого-  педагогический-семинар-профессиональная-компетентность.pdf и в личном кабинете ФИСОКО

	Высокая доля обучающихся с ОВЗ
	- Консультации узких специалистов для обучающихся и их родителей ;
- апробация новых форм работы и оценивания обучающихся с ОВЗ.
	Сентябрь-декабрь
	Аналитические справки;
	Отчет и информационные материалы по реализации данной программы размещены на сайте ОО и в личном кабинете ФИОКО http://nikolaevm.lbihost.ru/space/1217/2021/05/Информационная-справка-ОВЗ.pdf

	Низкая учебная мотивация обучающихся
	- Формирование банка данных учащихся школы, составляющих группу риска;
- проведение ТГ совместно с администрацией школы по вопросу создания условий успешности обучения учащихся данной категории
- организация системы дополнительных занятий;
- систематизация работы классных руководителей по контролю за обучением учащихся, имеющих низкую успеваемость

	Сентябрь-декабрь
	Аналитические справки; расписание дополнительных занятий; планы воспитательной работы классных руководителей
	Информация о проведенных мероприятиях и о работе, направленной на повышение учебной мотивации обучающихся размещена на сайте ОО и в личном кабинете ФИОКО
http://nikolaevm.lbihost.ru/space/1217/2021/05/ПРОТОКОЛ-1-Учебная-мотивация-основа-повышения-качества-обучения-школьников.pdf; http://nikolaevm.lbihost.ru/space/1217/2021/05/Выявление-уровня-психологического-комфорта-в-ученическом-коллективе-слабоуспевающих-детей.pdf

	Пониженный уровень школьного благополучия
	- Организация участия педагогов в конкурсах профессионального мастерства;
- проведение квестов, тренингов
	Сентябрь-декабрь
	 
	Мероприятия, запланированные на сентябрь-декабрь 2021 года, проведены в соответствии с графиком, отчетные материалы размещены на сайте ОО и в личном кабинете ФИОКО http://nikolaevm.lbihost.ru/space/1217/2021/05/seminar_profilaktika_sindroma_professionalnogo_vygoraniya-_problema_sovremennosti.docx; http://nikolaevm.lbihost.ru/space/1217/2021/05/Справка-о-результатах-мониторинга-психологического-комфорта-среди-обучающихся-новая.docx

	Высокая доля обучающихся с рисками учебной неуспешности
	- Заседания методических объединений и Педагогического совета, подведение итогов ГИА и ВПР;
- вовлечение обучающихся в систему дополнительного образования и внеурочной деятельности;
- организация работы обучающихся по созданию групповых проектов.

	Сентябрь-декабрь
	Аналитические материалы; протоколы заседаний методических объединений; отчеты о результатов кружков; защита проектов;  фото
	Документы, подтверждающие реализацию 2 этапа программы, размещены на сайте ОО и в личном кабинете ФИОКО http://nikolaevm.lbihost.ru/space/1217/2021/05/программа-психолого-педагогического-сопровождения-учащихся-1-5-классов.pdf; http://nikolaevm.lbihost.ru/space/1217/2021/05/индивидуальный-образовательный-маршрут-для-слабоуспевающих-детей.pdf




